
(Senior) Java Developer (m/w/d)

Vollzeit| 38,5 Stunden | Homeoffice-Hybrid | Dienstort Wien 

Die MANZ Solutions GmbH ist die IT-Tochter und innovativer Lösungspartner des MANZ Verlags.

Als umfassender IT-Dienstleister und Anbieter moderner elektronischer Lösungen erstellen und

betreiben wir Systeme und Applikationen mit Fokus auf Legal Technology an mehreren

Standorten für unsere Kunden. Digitalisierung ist nicht nur ein Schlagwort, sondern wir leben sie.

Wir befinden uns mitten in der digitalen Transformation und erweitern unser

Softwareentwicklungsteam. 

Deine Rolle

Konzeption und Implementierung von Java Applikationen als Mitglied 

eines agilen Teams (Scrum/KANBAN)

Mitgestaltung bei der Entwicklung und Umsetzung von Software- &

System-Architekturen

Übernahme und Weiterentwicklung bestehender Applikationen

Eigenständiges und auch teamorientiertes Arbeiten in anspruchsvollen Projekten im agilen

Umfeld

Proaktive Mitwirkung bei der Testung und Auswahl von neuen Tools & Frameworks



Dein Profil

Technisch fundierte IT-Ausbildung (HTL/FH/TU etc.) und mehrjährige Praxiserfahrung in der

Softwareentwicklung (Web-/Backend-Applikationen)

Kenntnisse im Bereich Distributed Systems und Microservices Architekturen

Praxiserfahrung in der Java-Entwicklung sowie solide Kenntnisse im Spring-Ökosystem

Von Vorteil: Suchtechnologien (OpenSearch/ Elasticsearch, Lucene), Gitlab, Jira, Confluence,

PostgreSQL-Kenntnisse, API Erfahrung (REST, …), XML/XSLT, Hibernate, gRPC

Projekterfahrung als Teamplayer im agilen SW-Entwicklungsumfeld

Gute Deutschkenntnisse  

Selbstständiger und verantwortungsbewusster Arbeitsstil

Lösungsorientiertes Denken sowie Qualitätsbewusstsein

Lern- und Weiterbildungsbereitschaft

Unser Angebot

Hybrides Arbeiten (Homeoffice und Office)

Flexible Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit)

Umfangreiches Onboarding und individuelle Programme zur beruflichen und persönlichen

Weiterentwicklung

Etabliertes Entwicklungsprogramm

Flache Hierarchien, schnelle Entscheidungen und Raum für Ideen in unserer Du-Kultur

 Wahlweise monatlicher Essenszuschuss, Öffi-Ticket oder Homeoffice-Pauschale

Flying-Nannies (Betreuungsangebote für Kinder an Fenstertagen)

Mitarbeiter:innenrabatte

Fitnessangebote, Fahrrad-Leasing, Massagen vor Ort, Gesundheitsvorsorge und Employee

Assistance Program (EAP)

Gemeinsame Events wie Betriebsausflüge, Weihnachtsfeiern, Afterwork-Treffen,

Literaturrunden, Lauftrainings, Beachvolleyball und vieles mehr

Modern eingerichtete MANZ-Begegnungszone (italienische Siebträgerkaffeemaschine,

Fußballtisch, Dartscheibe und Playstation)

Subventionierter Snack- und Getränkeautomat 

Obst, Kaffee und Tee zur freien Entnahme

Du erhältst ein Bruttomonatsgehalt ab € 3.950,- (Vollzeit). Dein tatsächliches Gehalt besprechen

wir gerne persönlich mit dir – abhängig von deiner Berufserfahrung und Qualifikation.



Kontakt

Frau Bettina Janus

HR Expert Personal- und

Organisationsentwicklung

T +43 1 531 61 1290

E-Mail: bewerbung@manz.at

Haben wir dein Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, in der wir

deine Persönlichkeit, deinen Ansporn und

deine Talente kennenlernen dürfen.

Jetzt bewerben

Manz Solutions GmbH Johannesgasse 23 | 1010 Wien | manz-solutions.at | manz.at

https://manz.onlyfy.jobs/application/apply/7a9a99wpttfi1s16zllprhidjpb0en1
https://www.manz-solutions.at/
https://www.kununu.com/at/manzsche-verlags-und-universitaetsbuchhandlung
https://www.xing.com/pages/manz
https://www.instagram.com/manzverlag/
https://www.youtube.com/c/manzverlag
https://www.facebook.com/manzverlag
https://www.linkedin.com/company/manzverlag/
https://www.manz-solutions.at/
https://www.manz.at/

