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(Senior) Java Developer (m/w/d)

Vollzeit | 38,5 Stunden | Homeoffice-Hybrid | Dienstort Wien

Als Osterreichs fuhrender Anbieter fiir Legal Technology lautet unsere Mission: zukunftssichere,
flexible und erstklassige State-of-the-Art-Losungen bieten! Unsere Kernleistungen umfassen die
Konzeption, Entwicklung und den Betrieb von webbasierten Informationsportalen und Lésungen
unter Einsatz von Al/KI und Public Cloud. Im agilen Projektumfeld erstellt das Team der MANZ
Solutions die dazugehorigen Systemumgebungen bis zum Suchmaschinentuning und entwickelt
Leistungen stetig weiter. Als IT-Partner & -Dienstleister der renommierten MANZ'schen Verlags-
und Universitatsbuchhandlung GmbH, des fihrenden Anbieters von Rechtsinformationen in
Osterreich, treiben wir digitale Transformation in allen Bereichen von Legal Tech voran.

Lassen Java/Spring, Docker und CI/CD dein Herz héherschlagen und machen dich neugierig?
Dann freuen wir uns darauf, dich in unserem kreativen Team willkommen zu heifl3en!

Wir als Developer:innen verwenden: Intelli], Java, SpringBoot, JPA, PostgreSQL, REST, SOAP,
OpenAPI

Diese Methoden wenden wir an: Agile Teams, Scrum, KANBAN

Weitere eingesetzte Technologien: Linux, Container, HTTP, PKI, TLS, Gitlab, Kubernetes, Helm,
Prometheus, Elastic Stack, Gitlab Cl, Shell-Scripting, Ansible, Python, Nginx, HAProxy, Jira,
Confluence

Dein zukunftiges Spielfeld So passen wir zusammen
e Konzeption und Implementierung von ® Persdnliches Interesse an Java -
Java Applikationen als Mitglied eines insbesondere am Spring-Framework

agilen Teams (Scrum/KANBAN) * Eine formale Bildung bzw. Ausbildung

e Mitgestaltung bei der Entwicklung und oder Berufserfahrung in diesem
Umsetzung von Software- & System- Aufgabengebiet
Architekturen



e Aktive Mitwirkung bei der Testung und e Wohluberlegtes, nachhaltiges Arbeiten

Auswahl von neuen Tools & Frameworks am letzten Stand der Technik ist dir
e Ubernahme und Weiterentwicklung wichtig
bestehender Applikationen ¢ Gute Deutschkenntnisse
e FEigenstandiges und auch * Projekterfahrung im agilen SW-
teamorientiertes Arbeiten in Entwicklungsumfeld
anspruchsvollen Projekten im agilen * Neugier und Wissbegier
Umfeld
¢ Offener und feedbackorientierter
Teamplayer, der auch bei Social Events
gerne eigene Ideen einbringt und den
Austausch mit Kolleg:innen sucht
Wir bieten

e Flexible Arbeitszeitmodelle (Gleitzeit)
e Homeoffice

* Umfangreiches Onboarding und individuelle Programme zur beruflichen und personlichen
Weiterentwicklung

* Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und Raum fur Ideen

* Cafeteria-System: Wahlweise monatlicher Essenszuschuss, Offi-Ticket oder Homeoffice-
Pauschale

* Flying-Nannies (Betreuungsangebote fur Kinder an Fenstertagen)
* Mitarbeiter:iinnenrabatte

* Fitnessangebote, Massagen vor Ort, Gesundheitsvorsorge und Employee Assistance
Program (EAP)

* Modern eingerichtete MANZ-Begegnungszone (italienische Siebtragerkaffeemaschine,
FulRballtisch, Dartscheibe und Playstation)

¢ QObst, Kaffee und Tee zur freien Entnahme

Wir bieten dir die Mdglichkeit, in ein innovatives Developer-Team einzusteigen und eine
angenehme Arbeitsatmosphare in einem traditionsreichen Familienunternehmen. Fur diese
Position gilt ein KV-Mindestgehalt von € 3.828, - brutto. Bei entsprechender Qualifikation und
Berufserfahrung besteht klare Bereitschaft zur marktiblichen Uberzahlung.
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Kontakt

Frau Bettina Janus
T+43 1531611290

Manz Solutions GmbH
Johannesgasse 23, 1010 Wien

manz-solutions.at
manz.at

Besuchen Sie uns!
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UNTERNEHMENSKULTUR _ FAMILIENFREUNDLICH
& MITEINANDER & FLEXIBEL

SOCIAL BENEFITS DIVERS
& HOMEOFFICE & BUNT

Haben wir dein Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf deine Bewerbung, in der wir

deine Persdnlichkeit, deinen Ansporn und
deine Talente kennenlernen durfen.

Jetzt bewerben

MANZ Y
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https://www.manz-solutions.at/
https://www.manz.at/
https://manz.onlyfy.jobs/apply/9vd5b560odjmk2djcejvkxwaq7cvmgd

